Spett.le

Unione Generale del Lavoro Lazio
Via Merulana, 198

00185 - Roma

Oggetto: lettera di convenzione non onerosa per prestazioni socio-sanitarie-assistenziali in regime privato.

Con la presente ci pregiamo sottoporre alla Vostra attenzione una convenzione non onerosa per le
prestazioni e servizi socio-sanitari-assistenziali in regime privato delle Strutture del gruppo GIOML

11 Gruppo GIOMI nasce nel 1949 e attualmente rappresenta una delle pill importanti realta del sistema
sanitario privato italiano, focalizzando I'attivita sulla gestione di numerose Strutture radicate nel territorio
nazionale che si distinguono per I’elevata qualita dei servizi socio-sanitari-assistenziali offerti.

In base all’interesse dimostrato, la presente convenzione permettera ai Vostri iscritti e loro familiari di
ottenere uno sconto del 15% su tutte le prestazioni e i servizi suddivisi per tipologia di provider.

Strutture Ospedaliere

Al fine di garantire al dipendente e al familiare la cura e I’assistenza completa, la presente convenzione include
ricoveri medici e chirurgici, visite, esami di laboratorio, esami diagnostici presso le Strutture del Gruppo
GIOMI che operano nella regione Lazio:

- Istituto “Marco Pasquali” ICOT di Latina

- Casa di Cura “Sant’Anna” di Pomezia

Casa di Cura “Villa Betania™ di Roma

Ospedale “Cristo Re” di Roma

Centro Polispecialistico Fisiosanisport

Il Centro Polispecialistico Fisiosanisport eroga prestazioni sanitarie rientranti nell'ambito di competenza di
diverse branche specialistiche ambulatoriali:

- Terapia fisica strumentale

- Riabilitazione post-traumatica, post-operatoria e sportiva

- Visite specialistiche ambulatoriali

Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata

L’Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.L.) € garantita attraverso le unita locali di Civitavecchia, Latina,

Morlupo (RM), Roma, zona Castelli Romani, Pomezia, Ardea, Anzio, Nettuno e Viterbo, al fine di sviluppare

le attivita specifiche nell’intero territorio regionale:

- Assistenza costituita da trattamenti, prestazionali o diagnostici, effettuati presso il domicilio del paziente
principalmente da medici, infermieri professionali, OSS e terapisti della riabilitazione, secondo le necessita
rilevate.

Case di riposo e

La Case di Riposo sono Strutture a ciclo residenziale che operano per garantire agli Ospiti elevate condizioni
di benessere fisico e psichico, stimolandone I’autonomia, ovvero integrandola con una assistenza
personalizzata.

Per beneficiare delle prestazioni a tariffa agevolata bastera segnalare alle Segreterie delle Strutture
I’appartenenza alla Vostra struttura sindacale mediante presentazione della tessera di iscrizione del titolare, in



corso di validita. Per quanto riguarda i familiari degli iscritti, oltre a presentarsi muniti di una copia della
tessera del titolare, dovranno allegare una autocertificazione che attesta il grado di parentela.

La presente convenzione non & impegnativa per la struttura sindacale e non potra generare costi di
alcuna natura e misura da parte del richiedente, fatto salvo quanto contenuto nella convenzione stessa, per il
periodo di validita sottoscritto.

In qualunque momento dell’anno, sara possibile apportare modifiche migliorative alla Convenzione
in essere, dietro segnalazione di promozioni o eventi straordinari che vi saranno comunicati almeno 15 giorni
prima dell’iniziativa.

La presente convenzione sara valida 12 mesi dalla data di accettazione, nel quale il contraente si
impegna a mantenere le condizioni concordate nella Convenzione, e si rinnovera tacitamente. La convenzione
potra essere disdetta da entrambe le parti in qualsiasi momento, previa comunicazione scritta.

La presente convenzione non comporta alcun diritto di esclusiva tra le Parti per la stipula di accordi
con altri soggetti giuridici, anche dello stesso genere, che restano quindi pienamente operativi e fattibili.
Pertanto, entrambe le Parti possono avvalersi contemporaneamente di pill accordi con soggetti differenti.

L’Unione Generale del Lavoro Lazio, pubblicizzera la proposta a tutti i propri iscritti, con i propri
canali di comunicazione nonché nella Sezione Convenzioni, presente sul sito internet www.ugl-lazio.it e in tal
senso la GIOMI S.p.A. autorizza I’uso del proprio logo e marchio nei canali di comunicazione che saranno
utilizzati dalla Unione Generale del Lavoro Lazio.

Nulla é dovuto all’Unione Generale del Lavoro Lazio per il servizio reso. Unico ed esclusivo
beneficiario delle condizioni di favore concordate, rimane il Vostro iscritto o suo familiare, con il quale si
instaura il rapporto commerciale, per cui nulla potra mai essere preteso dall’Unione Generale del Lavoro Lazio
a titolo di risarcimento danni e/o a qualsiasi altro titolo.

Le Segreterie delle Strutture, i cui recapiti sono descritti in allegato 1, saranno a disposizione per
informazioni e prenotazioni.

Luogo e Data, Roma 6/05/2021

GIOMI SpA.

Allegati:
- Allegato 1 — Recapiti Segreterie Strutture Gruppo GIOMI
- Allegato 2 — Trattamento dati personali e societari



Allegato 1 — Recapiti Segreterie Strutture Gruppo GIOMI

ICOT Istituto “Marco Pasquali”

Via Franco Faggiana, 1668 - Latina

0773.651490 - 0773.6513040

Casa di Cura S. Anna

Via del Mare, 69/71 - Pomezia (RM)

06.91624030 - 06.84000003

Casa di Cura Villa Betania Via Pio IV, 42 - Roma 06.39940410

Ospedale Cristo Re Via delle Calasanziane, 25 - Roma | 06.612459
:::mm”“s‘mm Via Priverno, 2/4 - Latina 0773.621612

Assistenza Domiciliare Integrata | Sede A.D.L. - Unita Locali 800.699747 - 06.94443038
Case di Riposo Viterbo - Civita di Bagnoregio - | 333 3573744

Morlupo




Allegato 2 — Trattamento dati personali e societari

La GIOMI S.p.A. autorizza I'Unione Generale del Lavoro Lazio al trattamento dei dati personali societari
ad essa riferiti per scopi divulgativi, commerciali o per quanto altro collegato al rapporto di convezione.

La mancata o difforme applicazione delle condizioni riservate, oltre a prevedere il rimborso del danno subito
dall’iscritto e/o suo familiare, sara causa di rescissione della convenzione a giudizio insindacabile del
Segretario Regionale pro tempore dell’Unione Generale del Lavoro Lazio.

11 presente accordo non & modificabile, se non previo il consenso delle due parti, e non & cedibile a terzi.
Letto, confermato e sottoscritto in data 06/05/2021 Tim e firma della societa

MAZI©

ViaMeruana Q6
00BS Roma




